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Η Τριλογία τθσ κατεδάφιςθσ… 

νόμοι Γεωργιάδθ -Χατηθδάκθ -Κεραμζωσ  

Τθν Τετάρτθ 01/10/2025 ΑΠΕΡΓΟΥΜΕ 

Συναδζλφισσες και συνάδελφοι, 

Η κυβζρνθςθ τθσ Νζασ Δθμοκρατίασ, πιςτι ςτο νεοφιλελεφκερο δόγμα που ξθλϊνει 

δικαιϊματα, ςυνεχίηει τθν αντεργατικι τθσ επίκεςθ. Το «εργαςιακό sequel» τθσ ΝΔ ςυνεχίηεται 

μετατρζποντασ τθ δουλειά ςε δουλεία. Μετά τουσ νόμουσ Χατηθδάκθ και Γεωργιάδθ, ζρχεται 

τϊρα ο νόμοσ Κεραμζωσ να ολοκλθρϊςει το ζργο. 

 Το νζο νομοςχζδιο επιβάλλει 13ωρα, διαλφει τθν άδεια και νομιμοποιεί τθν εξοντωτικι 

εργαςία, χαρίηοντασ ςτθν εργοδοςία ακόμθ και τον χρόνο τθσ ηωισ μασ. Στο όνομα τθσ «Δίκαιθσ 

Εργαςίασ» κεςμοκετοφνται οι απλιρωτεσ υπερωρίεσ, θ ςπαςτι άδεια, θ «ευζλικτθ» 

προςζλευςθ, θ απλιρωτθ προετοιμαςία και οι fast-track προςλιψεισ χωρίσ δικαιϊματα. Η 

ψθφιακι κάρτα χωρίσ ουςιαςτικοφσ ελζγχουσ του υποςτελεχωμζνου ΣΕΠΕ δεν ςταματά τθν 

αυκαιρεςία, ·ΤΗΝ ΚΑΛΥΠΤΕΙ. 

Η ςυνζχεια τθσ κατεδάφιςθσ του νομικοφ οικοδομιματοσ που χτίςτθκε για να προςτατεφει τουσ 

εργαηόμενουσ ξθλϊνεται κομμάτι-κομμάτι προσ όφελοσ των μεγάλων εργοδοτικϊν 

ςυμφερόντων.  

Για τουσ τραπεηοχπαλλιλουσ υπάρχουν άμεςεσ και ςθμαντικζσ  ςυνζπειεσ. Η δυνατότθτα 

μονομεροφσ διευκζτθςθσ χρόνου εργαςίασ από τον εργοδότθ, με τθ ςυναίνεςθ του «ιςχυροφ 

εργαηόμενου» αποτελεί δυςτοπικό βραχυπρόκεςμο ςενάριο και για το κλάδο μασ. Ο «χρόνοσ 

προετοιμαςίασ» πριν και μετά τθν εργαςία, χαρίηει ςτισ τράπεηεσ απλιρωτθ δουλειά που δεν 

προςμετράται οφτε πλθρϊνεται. Η κεςμοκζτθςθ τθσ «ευζλικτθσ προςζλευςθσ» κα επιτρζπει 

ςτουσ εργοδότεσ να απαιτοφν παρουςία πριν τθν κανονικι ϊρα χωρίσ αποηθμίωςθ. 

 
Ενωτικθ Αγωνιςτικθ Κίνηςη 

Τραπεζοϋπαλλθλων 



Ήδθ θ πραγματικότθτα ςτα τραπεηικά καταςτιματα και ςτισ μονάδεσ είναι ςκλθρι: Υπερωρίεσ 

που δεν δθλϊνονται, εργαςίεσ που πιζηουν για παραμονι μετά το ωράριο, ενοικιαηόμενοι 

εργαηόμενοι χωρίσ πλιρθ δικαιϊματα (που άμεςα πλιττονται από το νζο νομοςχζδιο…). 

Πόςοι χιλιάδεσ τραπεηοχπάλλθλοι δεν προςζρχονται ςτα καταςτιματα μιςι ι και μία ϊρα πριν 

για να ανοίξουν τα ςυςτιματα για τραπεηικζσ εργαςίεσ όπωσ π.χ. να εφοδιάςουν τα ΑΤΜ;  

Πόςοι δεν μζνουν μετά το πζρασ του ωραρίου για να κλείςουν τισ εκκρεμότθτεσ τθσ θμζρασ 

λόγω ζλλειψθσ προςωπικοφ; Αν περάςουν οι νζεσ διατάξεισ, ο τραπεηοχπάλλθλοσ και όςοι 

εργαηόμενοι δουλεφουν για τισ τράπεηεσ κα βρεκοφν ακόμθ πιο εκτεκειμζνοι, να δουλεφουν 

περιςςότερεσ πραγματικζσ ϊρεσ, με λιγότερθ προςταςία, με κομμζνεσ άδειεσ χωρίσ προςωπικό 

χρόνο για ξεκοφραςθ. 

Αυτι είναι θ «πρόοδοσ» που μασ υπόςχονται; 

139 χρόνια μετά το Σικάγο, θ κυβζρνθςθ και θ εργοδοςία μασ γυρίηουν πίςω ςτο 13ωρο και το 

εξαιμερο. Τθν ίδια ςτιγμι ςε όλθ τθν Ευρϊπθ, χάρθ ςτθν τεχνολογία και τθν  αφξθςθ τθσ 

παραγωγικότθτασ,  μειϊνονται οι ϊρεσ και οι μζρεσ εργαςίασ. Στθν Ε.Ε. το 2024 ο μζςοσ 

εβδομαδιαίοσ χρόνοσ εργαςίασ είναι 36 ϊρεσ, ενϊ ςτθν Ελλάδα παραμζνει ςτισ 39,8. 

Τθν Τετάρτθ 1 Οκτώβρθ απεργοφμε και διεκδικοφμε τθν απόςυρςθ του αντεργατικοφ 

νομοςχεδίου. 

«Δουλεφουμε για να ηοφμε, δε ηοφμε για να δουλεφουμε» 

Η Γραμματεία τησ 

Ενωτικθσ Αγωνιςτικθσ Κίνηςησ Τραπεζοϋπαλλθλων 


